
Chaque jour, vous tenez un service public qui compte vraiment : nourrir les
enfants, accueillir les familles, faire fonctionner nos écoles et nos sites avec
exigence et humanité. Je veux vous le dire simplement : votre travail est visible,
utile, et il a du sens. Pour votre engagement, pour le sens du service public que
vous portez : MERCI !

Pour 2026 et au delà, je souhaite que nous franchissions ensemble une
nouvelle étape : réussir nos transformations avec constance et détermination.
Mieux anticiper, mieux outiller, mieux former, mieux écouter le terrain.
Continuer à améliorer la qualité de l’alimentation, à fiabiliser la sécurité et
l'hygiène, à perfectionner l’organisation du travail et la reconnaissance de
chacun.

En 2026, je veux que notre force reste la même : avancer ensemble, avec
confiance, fierté et solidarité. Je sais pouvoir compter sur vous. Vous pouvez
compter sur moi.

Le P’t t journal
 des agent.e.s de la Caisse des écoles du 20e

Édito du Directeur Général

Grégory MÈCHE

Directeur Général
de la Caisse des écoles du 20e

Février 2026 – N°22 - Journal interne d’établissement

Scannez le QR code
pour lire le discours

complet des vœux du

personnel prononcé le
vendredi 30 janvier !

Ou cliquez ici !
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LA CAISSE DES ÉCOLES CUISINE POUR
LES VŒUX DE LA MAIRIE DU 20E

Le mercredi 7 janvier, pour la deuxième année consécutive, nous avons
assuré le buffet des vœux institutionnels organisés par la Mairie du 20ᵉ.
Un moment important, et surtout une belle occasion de montrer concrètement
ce que nous faisons chaque jour : cuisiner maison, avec exigence, pour les
enfants du 20ᵉ.

Au menu : lentilles mijotées bio, salade de pommes de terre bio, houmous et
boulettes végétariennes bio, pizza margherita maison, cake aux légumes
maison, fromages Pur Perche, crêpes bretonnes accompagnées de notre pâte
à tartiner maison… etc. Des produits durables, des recettes simples et le savoir-
faire de la cuisine Paul Meurice.

Au-delà du buffet, c’est notre engagement pour une restauration scolaire
saine, responsable et locale qui a été mis en lumière. Montrer que la qualité
servie aux enfants au quotidien est aussi celle que nous présentons aux élu·es
et partenaires : c’est une fierté collective.

Bravo aux équipes mobilisées pour ce service exigeant ! Ce que nous avons
présenté ce soir-là, c’était bien plus qu’un buffet : c’était le reflet du travail
que nous accomplissons ensemble, chaque jour.



“Merci de nous avoir régalé !
Bravo à toutes les équipes de la

Caisse des Ecoles du 20e
arrondissement de Paris !     ”

UN DÉJEUNER SIGNÉ CDE20 POUR
LE GAB ÎLE-DE-FRANCE

Le jeudi 13 novembre 2025, bien avant les vœux institutionnels de la Mairie,
un autre rendez-vous important a mobilisé nos équipes.

Nous avons assuré le buffet du Séminaire des collectivités, des acteurs et des

filières bio en Île-de-France, organisé par le GAB Île-de-France (Groupement
des Agriculteurs Biologiques d’Île-de-France).

Un service comme dans nos cantines, fidèle à notre identité : un menu 100 %
local, bio et fait maison, préparé à la cuisine Paul Meurice.

Une manière concrète de valoriser les filières agricoles franciliennes et de
rendre visible, auprès des professionnels du secteur, notre engagement pour
une restauration publique durable.

“Merci d'avoir régalé les papilles des
participants à notre séminaire avec une

cuisine bio, locale, goûteuse et de
cantine! Et en supplément les sourires

communicatifs de vos équipes    ”

GAB IdF

Valérie TIRONZELLI
Cheffe de projet restauration durable

Frédérique Boulay
Restauration sociale et durabilité

C’était excellent : merci de nous avoir
régalés       ! 

PS : pourtant j’apprécie souvent peu les
repas froids … double challenge donc ! 



CONSTITUTION D’UNE
ÉQUIPE DE SERVICE

Dans le cadre des événements extérieurs de la CDE20 (buffets, prestations
traiteur, etc.), la direction souhaite mettre en place une liste d’agents·es
volontaires pouvant être appelés pour y travailler.

Cette liste permettra à celles et ceux qui sont intéressés de pouvoir participer à
la préparation, à la mise en place et au service lors de ces événements.

Le choix définitif des personnes retenues restera à la décision de la direction,
en fonction des disponibilités et de la motivation, événement par événement.

Les heures travaillées dans ce cadre exceptionnel seront rémunérées en heures
supplémentaires.

Si vous souhaitez être inscrit(e) sur cette liste, merci d’écrire au secrétariat
général : direction@caissedesecoles20.com

N’hésitez pas à nous contacter pour toute question.



Saviez-vous que la Ville de Paris met à disposition des conseillers numériques
pour vous aider dans vos démarches en ligne liées aux services municipaux ?

À la Mairie du 20ᵉ (6, place Gambetta), un conseiller est présent à l’accueil, au

rez-de-chaussée, sans rendez-vous, les mercredi, jeudi et vendredi à partir

de 14h00.

Les conseillers numériques peuvent accompagner pour :
prendre en main un ordinateur, un smartphone ou une tablette
envoyer, recevoir et gérer ses courriels
naviguer sur Internet
installer et utiliser des applications utiles
créer et gérer des contenus numériques
créer et gérer un compte auprès d’une administration
réaliser certaines démarches administratives en ligne, notamment pour les
services numériques de la Ville de Paris (création de compte Mon Paris,
Facil’Familles, demande de RSA)

Un service gratuit accessible à toutes et tous !

AIDE NUMÉRIQUE GRATUITE
À LA MAIRIE DU 20E



SÉJOURS D’ÉTÉ 2026
VACANCES ARC-EN-CIEL

Pour participer au tirage au sort qui aura lieu
le mardi 12 mars 2026 :
    Rendez-vous sur

Les inscriptions sont ouvertes jusqu’au 8 mars 2026 !

Ces séjours, organisés par la Caisse des écoles du 20ᵉ en partenariat avec Vacances Arc-en-Ciel,
pourraient permettre à vos enfants (de 4 à 16 ans) de partir en vacances d’été à un tarif accessible.
 👉 Les places seront attribuées par tirage au sort, le 12 mars.

Comment s’inscrire ?

Remplissez le bulletin d’inscription et envoyez-
le avant le 8 mars :

Cliquez sur "Espace Parents" et
sélectionnez "Séjours Été Enfants" dans
le menu déroulant
pour accéder à toutes les informations
sur les séjours et les modalités
d’inscription.
     Ou, scannez le QR code ci-
dessous pour y accéder
directement ou cliquez ici !

CAISSEDESECOLES20.FR

1 Envoyez votre bulletin 

     Par e-mail :

    Ou en main propre :
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vaec@caissedesecoles20.com

Mairie du 20e arrondissement – Bureau 101
Service Accueil et Facturation
de la Caisse des Écoles
6 Place Gambetta, 75020 Paris

    Besoin d’aide ?

Posez toutes vos questions par mail :
vaec@caissedesecoles20.com ou par
téléphone au 01 53 39 16 75 du lundi au jeudi
de 10h à 15h.

     Une permanence à la Mairie est ouverte
pour vous accompagner dans la constitution
de votre dossier tous les mercredis à partir du
mercredi 18 mars.

DU 28 JANVIER JUSQU’AU 8 MARS
INSCRIPTIONS OUVERTES
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      NOVEMBRE 2025

SILVESTRE OPHELIA – 12/11/2025 – Assistante de direction

      DÉCEMBRE 2025

SIDIBE AISSETA – 01/12/2025 – Apprentie en hygiène/qualité

      JANVIER 2026

BOULAID MALIKA – 05/01/2026 – Agente de restauration scolaire
BOYE RAMATOULAYE – 05/01/2026 – Agente de restauration scolaire
CISSE INZATOU RAISSA – 05/01/2026 – Agente de restauration
scolaire
DRAME AMINATA – 05/01/2026 – Agente de restauration scolaire
GAYE MAME AWA – 05/01/2026 – Agente de restauration scolaire
SIDIBE MARIAMA – 05/01/2026 – Agente de restauration scolaire
ZITOUNE EMNA – 05/01/2026 – Agente de restauration scolaire
KHINOUCHE HACENE – 12/01/2026 – Chauffeur
MAGASSA FALE – 12/01/2026 – Agente de restauration scolaire
ABBOUD OURIDA – 15/01/2026 – Agente de restauration scolaire
FOUGERON SEBASTIEN  – 15/01/2026 – Assistant de direction
SANOGO NENE – 15/01/2026 – Agente de restauration scolaire
TOURE ASSETOU – 15/01/2026 – Agente de restauration scolaire

      FÉVRIER 2026

ANE PRISCA – 02/02/2026 – Agente de restauration scolaire
CAMARA FANTA – 02/02/2026 – Agente de restauration scolaire
KARIM HASNA – 02/02/2026 – Agente de restauration scolaire
NGONDJO EVRARDINE – 02/02/2026 – Agente de restauration scolaire
SAMSON VIVIAN – 02/02/2026 – Agente de restauration scolaire
SECK ALIMA – 02/02/2026 – Agente de restauration scolaire
AMRATBHAI LALLUBHAI PATEL HEMA – 05/02/2026 – Agente de
restauration scolaire

ÇA BOUGE TOUJOURS À LA CAISSE !
LES NOUVELLES ARRIVÉES DEPUIS NOVEMBRE 2025

RESSOURCES HUMAINES



      DÉCEMBRE 2025

CISSE LALIA – 22/12/2025 – Agente de restauration scolaire
 RENAI DJOUHER – 31/12/2025 – Agente de restauration scolaire
 TRAORE MANFATOUMATA – 31/12/2025 – Agente de restauration
scolaire

      JANVIER 2026

NDIAYE AIDA – 07/01/2026 – Agente de restauration scolaire
SOUKOU PELAGIE – 08/01/2026 – Agente de restauration scolaire
AHAMADA HOUSNATI – 21/01/2026 – Agente de restauration scolaire
TANDIAN FANTA – 21/01/2026 – Agente de restauration scolaire
KRIM HAKIMA – 24/01/2026 – Agente de restauration scolaire
CLET VANESSA – 31/01/2026 – Gestionnaire RH
DOUCOURE MADY – 31/01/2026 – Cuisinier
IBRAHIMA MOINAECHA – 31/01/2026 – Agente de restauration scolaire

      FÉVRIER 2026

WEBER ALINE – 12/02/2026 – Directrice de la Restauration, Innovation
et Communication
OUMOHAND MOURAD – 28/02/2026 – Responsable cuisine
KARIM HASNA - 17/02/2026 - Agente de restauration scolaire

RESSOURCES HUMAINES

LES DÉPARTS DEPUIS NOVEMBRE 2025



Vous cherchez un nouveau défi professionnel ?
Vous connaissez quelqu’un qui partage nos valeurs et
aurait envie de rejoindre une équipe engagée pour une
restauration scolaire de qualité dans le 20ᵉ ?

    Toutes nos fiches de poste sont en ligne sur notre site !  
https://www.caissedesecoles20.fr/cde20/p-44-

emploi.html

Parmi les profils que nous recherchons activement :
     Technique & restauration

 • Cuisinier·ère
 • Agent·e polyvalent·e – Équipe mobile d’intervention
 • Magasinier
 • Responsable de production

     Administratif

 • Gestionnaire RH – Carrière / vie de l’agent

Chaque recrutement réussi, c’est un soutien en plus pour
nos équipes. 

DES RECRUTEMENTS EN COURS

RESSOURCES HUMAINES

https://www.caissedesecoles20.fr/cde20/p-44-emploi.html
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Mise en place en septembre 2025 pour renforcer les pôles Exploitation et
Restauration, l’équipe mobile a désormais six mois de fonctionnement derrière
elle, et le bilan est très positif.

Initialement composée de 8 agent·e·s polyvalent·e·s, l’équipe est aujourd’hui
passée à 10 membres. Face aux absences et aux aléas du quotidien, ce renfort
supplémentaire permet d’intervenir là où le besoin est le plus urgent, en cuisine
comme dans les offices.

Chaque matin, l’équipe se retrouve à la cuisine Paul Meurice, au bureau des
chargées de secteur. Après un point sur les besoins du jour, les agent·e·s sont
réparti·e·s : en général, 2 en cuisine et 8 dans les offices.

En cuisine, l’équipe intervient sur différents postes de production : préparation,
conditionnement, gestion de la traçabilité. Dans les offices, elle vient renforcer
les équipes selon les urgences et les absences.

Au fil des semaines, l’équipe mobile progresse en compétences, apprend aux
côtés des équipes qu’elle accompagne et partage également ses savoir-faire.
Une dynamique d’entraide qui fonctionne : l’équipe est accueillie à bras

ouverts et s’intègre pleinement dans les sites où elle intervient.

Un dispositif souple, réactif, et désormais bien installé dans notre organisation.

ÉQUIPE MOBILE :
6 MOIS D’ADAPTATION
ET DE RÉUSSITE



 1. Avertissements : 6

 Les avertissements ont été délivrés principalement pour :
manquements aux obligations professionnelles et au respect des règles
d’hygiène ;
non-respect des règles de fonctionnement internes ;
manquement à l’obligation d’obéissance hiérarchique ;
manquement à l’obligation de probité ;
insuffisance de rigueur professionnelle dans l’application des consignes
malgré des rappels formalisés.

 2. Blâmes : 6

 Les blâmes ont été prononcés pour :
manquements aux obligations professionnelles et aux règles d’hygiène,
avec situation de récidive.

 3. Exclusions temporaires de 3 jours sans rémunération : 3

 Ces sanctions ont été motivées notamment par :
non-respect des procédures internes et manquement à l’obéissance
hiérarchique avec récidives multiples ;
vol de denrées ;
manquement au principe de laïcité et au devoir de neutralité dans l’exercice
des fonctions.

 4. Retrait de poste de responsable : 1

 Motif :
manquements répétés dans l’exécution des missions confiées et non-
respect des procédures d’hygiène et d’organisation.

SYNTHÈSE DES MESURES
DISCIPLINAIRES 2025

Au sein de la Caisse des Écoles du 20e, comme dans tout service public  
œuvrant à la préparation des repas destinés aux enfants, le respect des
obligations professionnelles est essentiel pour garantir la sécurité alimentaire,
l’hygiène irréprochable, un fonctionnement fluide et un environnement de
travail respectueux.

Sur l’année écoulée, plusieurs sanctions disciplinaires ont été prononcées. Voici
la synthèse des différents motifs, afin de rappeler les exigences professionnelles
qui s’imposent à toutes et tous. 



 5. Rappels à l’ordre : 4

 Prononcés pour :
insuffisance de rigueur professionnelle dans l’application des consignes ;
propos inappropriés et comportement déplacé envers des collègues ;
départs anticipés non signalés à la hiérarchie ;
défaut d’exercice des responsabilités managériales.

Cette synthèse a une vocation préventive. Elle rappelle l’importance de
connaître et de respecter les règles professionnelles et de sécurité qui
encadrent notre activité.

Pour vous repérer, plusieurs documents de référence sont à votre disposition :
le règlement intérieur
la charte de la laïcité
votre fiche de poste

En cas de doute ou de difficulté, votre supérieur hiérarchique et le service RH
sont vos interlocuteurs privilégiés.

C’est ensemble, par le respect de nos engagements professionnels, que nous
garantissons un cadre de travail serein et un service irréprochable.
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Lien photo

LES VOEUX DU PERSONNEL : 
UN BEAU MOMENT DE
CONVIVIALITÉ PARTAGÉE

Accédez aux photos en
flashant le QR code !

Merci à toutes et tous pour votre
présence le vendredi 30 janvier !

Un moment simple, convivial et
chaleureux pour bien démarrer l’année.

Les photos sont à retrouver en flashant le
QR code ou en cliquant ici :

https://cdeparis20-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nella_gibus_caissedesecoles20_com/EnuqAQi2VzZDt7gYZS7YJeYBAd3nBcMh_K7blsDCM7rXqg?e=KZe6W3
https://cdeparis20-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nella_gibus_caissedesecoles20_com/IgCOGSGfcdVtRL-1ylsW8ByPAUhuMobDvRni8oyyXSBzoW4?e=yVQ2HZ


Après la nouvelle signalétique installée l’été dernier, la cuisine Paul Meurice poursuit sa
transformation.

Ces dernières semaines, plusieurs changements ont vu le jour dans le bâtiment : mobilier
coloré aux tons CDE20 dans le self, nouvelles plantes pour plus de fraîcheur et un
accueil plus chaleureux, et une grande table de réunion flambant neuve, aux coins
arrondis, comme un clin d’œil à notre mode de fonctionnement collectif.

Un cadre de travail qui évolue, pour plus de confort, de clarté… et de fierté.

Et ce n’est pas fini. Travaux en cours, à suivre !

ÇA CONTINUE À BOUGER À LA CUISINE 
PAUL MEURICE !



Pour nous suivre toute l’année

Comité de rédaction :  Pôle Communication - Direction 
Caisse des écoles du 20e
30-36 rue Paul Meurice 75020 Paris
Tel : 01.53.39.16.75 / Mail : info@caissedesecoles20.com

www.caissedesecoles20.fr
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